
中国核能行业协会
中核协核电函〔2026〕344 号

关于举办 2026 年第十三、十四、十五期

核电运行大讲堂的通知

各有关单位：

为推动核电运行管理的持续改进，促进我国核电安全有

序发展，根据中国核能行业协会核电分会（以下简称“分会”）

年度工作计划，拟以视频方式举办 2026 年第十三期《核电

厂“三化”维修技术人才培养实践》、第十四期《核电厂火

灾和应急行动响应良好实践》、第十五期《用原因分析工具

提升组织绩效》核电运行大讲堂。现将有关事项通知如下：

一、大讲堂安排

1.核电厂“三化”维修技术人才培养实践

讲课专家:黄英明

时间:2026 年 5 月 27 日（周三）14:00-16:00

方式:腾讯视频会议，会议号 766-592-771

2.核电厂火灾和应急行动响应良好实践

讲课专家:朱震峰

时间:2026 年 5 月 28 日（周四）9:30-11:30

方式:腾讯视频会议，会议号 788-550-739
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3.用原因分析工具提升组织绩效

讲课专家:车银辉

时间:2026 年 5 月 29 日（周五）9:30-11:30

方式:腾讯视频会议，会议号 451-691-079

二、参加人员

分会成员单位相关领域的专业人员。

三、其他事项

1.大讲堂免费面向分会成员单位开放。

2.授课专家及大讲堂简介见附件 1。

3.第十三至第十五期大讲堂的报名二维码见附件 2，请

拟参加大讲堂的人员扫描相应的报名二维码入群。入群后，

请修改备注“单位名称-姓名”，后续具体安排在微信群统一

发布（如二维码过期，可通过会议号参加大讲堂）。

4.联系人

李海滨，18201073315，li-hb@org-cnea.cn

专此通知。

附件：1.2026 年第十三至第十五期核电大讲堂简介

2.2026 年第十三至第十五期核电大讲堂报名二

维码

中国核能行业协会

2026 年 5 月 5 日
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附件 1

2026 年第十三至第十五期核电大讲堂简介

一、第十三期《核电厂“三化”维修技术人才培养实践》

1.专家简介

黄英明，2005 年 7 月加入阳江核电，机械工程师、技师、

企业培训师，现任阳江核电有限公司高级技能教员。深耕核

电机械维修一线十余年，曾任维修班组长，现场实战经验扎

实厚重；拥有 10 年技能培训管理经验，深谙核电维修人才

成长规律与梯队建设要点，对核电厂维修技术人员技能提升

及防人因培训有着系统研究与深刻理解。长期扎根培训一线，

理论功底扎实、实践案例丰富，授课务实接地气，擅长将现

场经验转化为可落地的培养方法，是核电维修人才培养领域

的资深实战专家。

2.大讲堂介绍

本次讲座聚焦中广核成熟落地的标准化筑基、精准化提

升、高端化发展“三化”培养体系，结合阳江核电实践，系

统讲解维修技术人才全周期成长路径、MTA/ETA 标准化授权、

核心能力维持与关键岗位梯队建设、首席专家/技师“一人

一策”培育模式，同步分享可复制、可推广的培训工具与评

估体系。内容紧贴一线、实战性强，助力参训人员掌握核电

维修技术人才培养核心方法，提升技术队伍建设与管理水平。
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二、第十四期《核电厂火灾和应急行动响应良好实践》

1.专家简介

朱震峰，2006 年 7 月入职三门核电，高级工程师，历任

操纵员、隔离经理、运行计划工程师和副值长，目前担任三

门核电 2 号机组运行一值值长，在核电厂日常运行控制和大

修领域积累了较为丰富的经验。

2.大讲堂介绍

核电厂由于其特殊性和复杂性，火灾被视为其面临的最

大安全风险之一。核电厂消防的核心挑战在于，火灾不仅威

胁常规的人员和财产安全，还由于厂房布局复杂并且部分区

域可能存在辐射风险，使得火灾扑救面临特殊挑战。同时由

于核安全的特殊要求，火灾可能会导致核电厂进入相应的应

急状态。本讲座结合个人经历，介绍了核电厂运行管辖区域

发生火灾后时主控和就地的响应，以及如需进入应急状态的

流程及注意事项。

三、第十五期《用原因分析工具提升组织绩效》

1.专家简介

车银辉，正高级工程师，苏州热工研究院设备可靠性技

术中心 RCA 团队负责人，从事中广核群厂重大/重要设备事

件/疑难问题根本原因分析、改进措施和可靠性保障技术研

发等工作。统筹和牵头的项目已累计超过 600 项。现担任中

国航空学会失效分会委员/中国机械工程学会失效分会委员，
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以及核能行业协会绩效改进组专家。曾获得“中国设备管理

协会一等奖”、“电力行业金桥奖二等奖”、中广核集团最佳

课程“根本原因分析基础”、2019 年度“核能行业协会专题

工作组优秀个人”、2022 年度 4 项中广核集团科技进步奖/

技术改进奖、2023 年 1 项中国核能行业协会三等奖、2025

年中广核集团“根本原因分析与基础应用”培训名课，2025

年中广核集团“劳动模范”等荣誉。发表了 30 多篇与故障

失效或者可靠性相关的论文，主持并参与修订事件根本原因

分析等 2 项能标。

2.大讲堂介绍

本讲座聚焦核能行业如何通过原因分析工具提升组织

绩效。结合高可靠性组织理论与核电厂事件根本原因分析框

架，指出复杂高风险环境下的绩效提升需依赖系统思维与组

织学习，故障树分析、屏障分析、变化分析、事件和原因因

素图等工具是核心路径。讲座内容涵盖工具原理、实施步骤

及实践案例，强调从“人因失误”表象挖掘组织潜在弱点，

制定针对性纠正措施，推动从“事后应对”到“主动预防”

的转变，帮助行业专家强化安全文化与持续改进能力，全面

提升核能产业设计、制造、安装、运维等各环节的可靠性与

安全性。
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附件 2

2026 年第十三至第十五期核电大讲堂

报名二维码

核电厂“三化”维修技术人才培养实践

（2026 年第十三期核电大讲堂）

核电厂火灾和应急行动响应良好实践

（2026 年第十四期核电大讲堂）
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用原因分析工具提升组织绩效

（2026 年第十五期核电大讲堂）


